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INSTITUCION: 2112102302 - Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E035 - Educacion Media Superior

UNIDAD RESPONSABLE: 1302-2207 - Despacho de La Direccién Académica

ACTIVIDAD: F.P.C01.A02 - Capagitacion al personal docente para su actualizacion y desarfollo profesional

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

| c01A02102 - Porcentaje de Docentes que aplican en el aula los conocimientos adquiridos en la capacitacion

Indicador
NUMERADOR Total de docentes que aplican en el aula los conocimientos adquiridos Unidad de Medida del Ntime_rador 317 - Docente Capacitado
DENOMINADOR Total de docentes capacitados Unidad de Medida del Denominador ‘ 317 - Docente Capacitado
Linea Base Afo Meta | Meta Programada Tipo de Comportaiento del ‘Tipd de ~ Semaforizacion
Afo: 2018 en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Métndo e
Valor: 0.000 2023 65.091| NO ACUMULATIVA ASCENDENTE POF{CENTAJE
Variable i Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 358.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 358.000 0.000 358.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 550.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 550.000 1000 550.000
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre |  Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 358.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 358.000 0000 358.000
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Variable . Calendario Modificado : o
[v " Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio | Agosto Septiembre |  Octubre Noviembre Diciembre Total
.BENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 550.000 1.000 1.000 1.000 1.000 ‘ 1.000 550.000 1.000 550.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio ' Agosto Septiembre | ~ Octubre VNoviembre : Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 291.000 0.000 0.000 0.000 : 0000 0.000 0.000 291.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 518.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 518.000

VARIACION

AVANCES PROGRAMATICOS

Acumulado : e ‘ ~ Trimestral

Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento ' Modificado ~ Ejecutado ',' Nivel de Cumplimiento ‘Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % e e ' e
65.091 56.178 86.306 65.091 100.000 56.178 86.306 86,306 -18.715 -5.818
Observaciones '

En el periodo intersemestral de capacitacion 2022-
B, 518 docentes de todas las instancias educativas
de la institucion, acreditaron el taller en el que
participaron como parte de su formacién. Una vez
iniciado el semestre escolar, 291 docentes indicaron
que han puesto en préctica en el aula los
conocimientos adquiridos, lo cual representa el 57%.
Entre los logros alcanzados destaca la elaboracion
de material digital para fortalecer las clases virtuales
y presenciales, ademas de tener las herramientas
para identificar e intervenir para atender las
necesidades educativas de los alumnos.

NTHAH NANEEZ CARDENA

DIRECTORA GENERAL

DIRECTOR DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO

Reviso6 Autorizé

Elaboré

SEFT PLAN

; .:s'ﬂ',-‘f‘
R ©




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pégina 3 de 3

ogggﬁ;ﬁﬁ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
Qui A ROO IS TRANSFORHAR

e e INDICADORES TRIMESTRE FECHA

1- 3 | 4 07/07/2023

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente | Color del Semaforo servaciones

| En el periodo intersemestral de capacitacion 2022-B, 518 docentes de todas las instancias educativas de fa institucion, acreditaron el taller en el que participaron como parte de su formacién. Una vez
iniciado el semestre escolar, 291 docentes indicaron que han puesto en practica en el aula los conocimientos adquiridos, lo cual representa el 57%.Entre los logros alcanzados destaca la elaboracion
e material digital para fortalecer las clases virtuales y presenciales, ademas de tener las herramientas para identificar e intervenir para atender las necesidades educativas de los alumnos.
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